Domanda

Risposta

Codice fiscale Amministrazione/Societa/Ente

1651250019

Denominazione Amministrazione/Societa/Ente

Comune di Givoletto

Nome RPCT

Stefania

Cognome RPCT

Agresta

Qualifica RPCT

Segretario Comunale Reggente

Ulteriori incarichi eventualmente svolti dal RPCT U.P.D
Data inizio incarico di RPCT 09/01/2024
Le funzioni di Responsabile della trasparenza sono svolte Ho

da soggetto diverso dal RPC (Si/No)

Nominativo del soggetto che nel PTPCT o nella sezione

anticorruzione e trasparenza del PIAO o nel MOG 231 & ///
indicato come sostituto del RPCT (in caso di temporanea ed

improvvisa assenza del RPCT)

Motivazione dell'assenza del RPCT ///
Data inizio assenza della figura di RPCT ///







trasparenza del PIAO o del PTPCT o delle misure integrative

MOG 231

ID Domanda Risposta (Max 2000 caratteri)
CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DELLA SEZIONE
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA DEL PIAO O DEL PIANO TRIENNALE DI
1 PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) O
DELLE MISURE INTEGRATIVE AL MOG 231 E SUL RUOLO DEL
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA
TRASPARENZA (RPCT)
Stato di attuazione del PTPCT/Sezione anticorruzione e L’attualg RPCT, in servizip presso l'En?e quale Sgg;etarig Comunale reggente della sedg di
trasparenza del PIAO/MOG 231 - e | segrete%la Vacantg a partire dal } maggio 2025, ritiene di pote§ éffermare che l'gttu§21one
. : . . ! delle misure previste dal PTPCT sia stata, per 1l’anno 2024, sufficiente, anche se il livello
1.A llV?llO effettlvo e mde | PTP?T/seZ}one ) di realizzazione ha scontato la ridotta dimensione della struttura.
anticorruzione e trasparenza del PIAO/misure integrative MOG
231, indicando i fattori che hanno favorito il buon
funzionamento del sistema
Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT/Sezione Le criticita'che si segnalénoh éono lega?e appunFo al;e.modeste dimens;oni @ella struttu;a
X a dell'Ente cui consegue l'esiguita delle risorse disponibili e dell'organizzazlone necessaria
anticorruzione e trasparenza del PIAO/MOG 231 - Qualora la . ) . ,
. ) i : per una effettiva attuazione delle misure previste dal PTPCT.
1.B sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO o il PTPCT o le
misure integrative MOG 231 siano state attuate parzialmente,
indicare le principali motivazioni dello scostamento tra le
misure attuate e le misure programmate
I1 ruolo di impulso e coordinamento del RPCT ¢ indispensabile per 1’individuazione delle
Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e criticita e la conseguente elaborazione di misure preventive e di trasparenza. L'attuale
coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione della sezione RPCT, in servizio da pochi mesi presso l'ente, non dispone di una conoscenza approfondita
1.C |anticorruzione e trasparenza del PIAO o del PTPCT o delle della situazione interna e pertanto ha monitorato gli adempimenti relativi alla trasparenza,
misure integrative MOG 231, individuando i fattori che ne hanno quale strumento importante e prioritario, richiamando in particolare 1 Servizi sulle
supportato l’azione tematiche della trasparenza e dell'accesso nelle sue varie forme.
Tn un Ente di ridotte dimensioni non possono non evidenziarsi difficolta oggettive nel dar
corso alle iniziative necessarie, dovute all'assommarsi di parecchie attivita in capo
Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che all'unico soggetto (RPCT),contestualmente Segretario titolare di altri Comuni e di alcune
hanno ostacolato 1’azione di impulso e coordinamento del RPCT competenze, anche di carattere gestionale. La carenza, gia rilevata, di personale da
1.D |rispetto all’attuazione della sezione anticorruzione e assegnare in maniera dedicata alle funzioni relative all’attuazione del Piano,ha

rappresentato in qualche modo un limite nello svolgimento delle attivitd conseguenti.







Le societa e gli altri enti di diritto privato in controllo pubblico nonché gli enti pubblici economici utilizzano, Per quanto compatibile, 1la
presente scheda con riferimento alle misure anticorruzione adottate in base al PNA 2022 (Delibera ANAC n. 7/2023) .

Risposta
ID Domanda (selezionare dal menu a tendina Ulteriori Informazioni
un'opzione di risposta oppure (Max 2000 caratteri)

inserire il valore richiesto)

2 GESTIONE DEL RISCHIO

Indicare se & stato effettuato il monitoraggio
delle misure Programmate nella sezione
anticorruzione e trasparenza del PIAO, nel PTPCT
© nel MOG 231 (domanda facoltativa)

Se non é stato effettuato il monitoraggio,
indicare le motivazioni del mancato svolgimento

Indicare in quali delle seguenti aree si sono
verificati eventi corruttivi, riportando le
fattispecie penali (e il numero) , anche con
bProcedimenti pendenti e gli eventi corruttivi e L . oy ) ) o

) . D In nessuna delle arece sotto indicate si sono verificati eventi Corruttivi.
le condotte di natura corruttiva come definiti
nel PNA 2019 ( Parte I, § 2), nella delibera n.
215 del 26 marzo 2019 ( § 3.3.) (piu risposte
Sono possibili) .

Aree a rischio considerate prioritarie No
dall'amministrazione

2.B.00|Gestione fondi PNRR e fondi strutturali No

2.B.1 |Acquisizione e gestione del personale No

2.B.2 |Contratti pubblici No

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
2.B.3 |dei destinatari privi di effetto economico No
diretto ed immediato per il destinatario

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
2.B.4 [dei destinatari con effetto economico diretto ed [No
immediato per il destinatario




oyId Top TuoTzos 271318 STTSP TrTqesuocdsax
T uoD Oj3USWeuTpPIOOD UT O suoTzRIOqETTO®
ut ejezoqeT® ®3E3Ss @ OVId 1op ezuaxedseal
® SUOTZNIIOOTIUE SUOTZIS BT SF azeoTpPUIl

0DTUOD] - STeISUSH 2UOTZEBI}STUTUY (tTTgesuodssy trenb uoo °aeDTPUT) TS

(PATFE3[00EF EpuUeEop) T3u®/TUOTZERIJSTUTUMIR
on ax3Te uod sauoTzeIOoqeTIoD UT ojeaoqeT® of 2

oze3s @ I0dld TT © O¥Id TP ezuszedseil
° auo;znzzoo;que SUO0TZOS eT °©S 21O TPUI

18 aTeuosaad TP suotisab 3 ouotzIstnboy| 6 d°¢

oTzeleUTASOP TT 1od oleTpSUMT
1g| pe 031319ITP OOTWOUODS 0339JJ9 UOD TIRRRUTISSP TOP p-d 2
eoTpTINTD BIDIS BITSP TaTaeTTdWe TIUSWUTIPSAACI

oTIejeUTiISeP 1T 1od ojETpOWMIT Pe 0339ITP
18 oDTWOUODS 0339F3FS TP tatad TIEIRUTISSP TSP € a2
eoTpTINTD BISIS BITSP tataetTdue TIUSWIPSAACIL

1S SuTwou © TUDTIBDUIfZ°d°¢

s TotTagnd T338I3UOD| T74°¢

squs o1oburs TSP 00

O

N ooT3toads OTUDSTII B go1e pe 2AT3EISI 2anpa00ad|00°d°¢
N TATIEOTITUDTS| O

N TAT32INIIOD TUDSTL e auoTzTsodss UOD 1ss20034|00°4°¢
s oouewrozaed Tp TATIISTAOC e TaebsTT0D TSSSD0Id 00°d°2
1S TTeInianilis Tpuoj 5 WiINd Tpuoj SUO0T3ISSY 0°d°C

(e3sodstx nTd t1rqrssod ouos) (2°T°E

§ ‘Iodrd @ ov¥Id otbbexo3 TUOW @ suotzeumrezboxd
7207 ¥Nd T® Tho 1P sTxe3TIOTId @3B ST Tyussoxd oUOS 1zz0Z UNA "x3IO) 22Z0C UNd Tou 23enpPTATPUT| d°C
suwoo otIejTIoTxd 9oIE Tauenbes STTe OUODSTISIIE
os oxeoTpur Tsseooxd T tyeddeu T3e3s OUOS 39S

(z'T°€ § '&Idodrd
3203 ‘TS o ovId orbberolTUOW @ suorzemmrezboIg 'ZZ0Z WUNd| H°C
-x30) Tsseooad T zaeddew T3E]S OUOS 9F axeoTPUIl

03seI3UOD
oxoT TT zod LansTw s3staoxd o3je3s oueId TET
50l ToU © §2Z0Z 10dLd ToU 'O¥Id T°P ezuezedseal| O°C
o SUOTZNIIOOTIUER DUOTZAS BTTU as 2Ie0TPUT
{TAT33NITOO TIUSAS TIEBOTITIOA ouos TS ®S

TAT13INIA0O TIUSAS TIEDTITISL ouos TS UON 18 TAT13INITIOD TIUSAD TjeoTFTIoa OUOS TS UON 6°9°2
oN Tr0TI93TN OTYISTI TP soxy| 87972
otuoutaied
ON p L-d°¢
Top o osads oTTdp ‘93BIFUS STIopP 2UOT1S=D
oN SUTWON & TUODTIeOUuI|9'd°¢
oN osoTzua3uocd @ TTePST TIeIIv¥| S d ¢




MISURE SPECIFICHE

Indicare se sono state attuate misure specifiche
oltre a quelle generali

Si,

Indicare quali sono le tre principali misure

specifiche attuate (domanda facoltativa)

TRASPARENZA

Indicare se é stato informatizzato il flusso per
alimentare 1la pPubblicazione dei dati nella
sezione “Amministrazione trasparente o Societa
trasparente”

Si (indicare 1le principali sotto-sezioni
alimentate da flussi informatizzati di dati)

Delibere ~ determine - altri atti

Indicare se il sito istituzionale, relativamente
alla sezione "Amministrazione trasparente o
Societa trasparente ", ha l'indicatore delle
visite

No (indicare se non & Presente il contatore

delle visite)

Indicare se sono Pervenute richieste di accesso

civico "generalizzato"
33/2013)

N

civico "semplice" (art. 5, co. 1 dlgs 33/2013) ©

Indicare se sono Pervenute richieste di accesso
(art. 5, co. 1 dlgs No

Indicare se é stato istituito il registro degli
accessi

Si (se disponibili, indicare i settori delle
richieste)

Settore Tecnico.

E' rispettata l'indicazione che Prevede di

Indicare se sono stati svolti monitoraggi sulla
pubblicazione dei dati

riportare nel registro l'esito delle istanze Si
(domanda gago;tgtiva)
Si (indicare 1a periodicita dei monitoraggi e

specificare se essi hanne riguardato 1la
totalita oppure un campione di obblighi per
amministrazioni/enti cop meno di 50 dipendenti)

Tl monitoraggio & stato svolto due volte l'anno a campione dal nucleo di
valutazione secondo le indicazioni ANAC

.G.

1

Indicare se & stata garantita trasparenza anche
degli atti, dati e informazioni relativi al
PNRR, da pubblicare secondo le indicazioni della
RGS, mediante l'inserimento, nella
corrispondente sottosezione di A.T., di un link
che rinvia alla predetta sezione dedicata
all’attuazione delle misure del PNRR (cfr.
2022, § 3 parte trasparenza)

PNA

S1

Formulare un giudizio sul livello di adempimento
degli obblighi di trasparenza indicando quali
sono le principali inadempienze riscontrate
nonché i Principali fattori che rallentano

1’ adempimento

L'assolvimento degli adempimenti legati alla trasparenza é curato dai
Responsabili di Settore che nella maggior parte dei casi garantiscono in modo
adeguato il flusso informativo.

FORMAZIONE DEL PERSONALE
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INCONFERIBILITA PER INCARICHI DIRIGENZIALT
D.LGS. 39/2013

Indicare se sono state effettuate verifiche
sulla veridicita delle dichiarazioni rese dagli

No,
PTPCT/Sezione PIAO/MOG 23

la misura non era Prevista dal

interessati sull'insussistenza di cause di all'anno 2025

inconferibilita

1 con riferimento

n. 39/2013

Indicare, con riferimento all’ anno 2025, se &
stata accertata 1l’inconferibilita degli
incarichi dirigenziali Per sussistenza di
condanna Penale, ai sensi dell’art. 3 del d.1lgs.

No

non sussiste 1la fattispecie

INCOMPATIBILITA PER PARTICOLARI POSIZIONTI
DIRIGENZIALI - D.LGS. 39/2013

Indicare se sono state adottate misure per No,
8.A |verificare la Presenza di situazioni di

incompatibilita

la misura non era

PTPCT/Sezione PTAO/MOG 231
all'anno 2025

Prevista dal

con

riferimento

CONFERIMENTO E AUTORIZZAZIONE INCARICHI AI
DIPENDENTI

9.A |prestabilita per il rilascio delle Si

Indicare se & stata adottata una pProcedura

autorizzazioni allo svolgimento di incarichi

Indicare se sono bervenute segnalazioni sullo

svolgimento di incarichi extra-istituzionali non No

autorizzati

10

TUTELA DI CHI SEGNALA ILLECITI
(WHISTLEBLOWING)

10.a

Per la presentazione e la gestione di

Indicare se & stato attivato un canale interno

segnalazione di condotte illecite (d.1gs.
24/2023)

S1

10.c

Se non & stata attivata la piattaforma
informatica, ai sensi dell'art. 4, co. 1 del
d.1lgs. 24/2023 e come indicato nelle LILGG ANAC
di cui alla delibera n. 311 del 12 luglio 2023,
indicare attraverso quali altri mezzi il
Segnalante pué inoltrare la segnalazione

Altro

in forma scritta con comunicazione al Segretario

10.D

Se & stato attivato il canale interno per la

segnalazione indicare Se sono pervenute No

segnalazioni di whistleblower

11

CODICE DI COMPORTAMENTO

11.a

Indicare se & stato adottato il codice di

comportamento che integra e specifica il codice |si

adottato dal Governo (D.P.R. n. 62/2013)
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12.D.1|Turbata liberta del procedimento di scelta del
1 contraente -art. 353 bis c.p.
12.D.1 o .
2;D Altro (specificare quali)
Indicare a quali aree di rischio sono
riconducibili i brocedimenti disciplinari per
12. eventi corruttivi, Penalmente rilevanti e non

(Indicare il numero di procedimenti per ciascuna
delle sottostanti aree) :

12.E.

Aree a rischio considerate prioritarie
dall'amministrazione

12.E.

Gestione fondi PNRR e fondi strutturali

12.E.

Contratti pubblici

12.E.

Incarichi e nomine

12.E.

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
dei destinatari privi di effetto economico
diretto ed immediato per il destinatario

12.E.

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
dei destinatari con effetto economico diretto ed
immediato per il destinatario

12.E.

Acquisizione e gestione del persocnale

12.F

Indicare se nel corso del 2025 sono stati
avviati a carico dei dipendenti Procedimenti
disciplinari Per violazioni del codice di
comportamento, anche se non configurano
fattispecie penali

No

13

ALTRE MISURE

13.

Indicare se si sono verificate violazioni dei
divieti contenuti nell’art. 35 bis del d.1lgs. n.
165/2001 per i soggetti condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati
di cui al Capo I, Titolo II, Libro II, c.p.

No

13.

Indicare se ci sono stati casi di attivazione
delle azioni di tutela previste in eventuali
Protocolli di legalita o patti di integrita
inseriti nei contratti stipulati (cfr. Delibera
n. 309 del 27 giugno 2023 - Bando tipo n. 1 -
2023)

No

14

ROTAZIONE STRAORDINARIA
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