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THRESAZIONS Tipologia ente . Fr— Comune sede Postale (CAP) sede
COMUNE DI GIVOLETTO Comuni < 15.000 abilanti legale GIVOLETTO legale 10040 Numgro di 117017
registro
lice fiscale o Link di . : o - Soggetto che h
i o ¥ X A fo.itfit- ggetto che ha
sarita IVA 01651250019 httpe: hwsi,comune,givoletota i P“"’l';‘;;alese"e TORINO predisposta Ia griglia | © > CON FUNZIONI ANALOGHE Data 1310412026
: ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Ifnri‘&l::;;iu 8 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZ|ONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO) ?%ERRJ:-IFOA HOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Tempodi | lldato & pubblicalo | Il data pubblicato Lapaginawebei |\ oo g
llo-sezione e solto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tulte le Il dalo e A ubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti ig i ioni fferito a it gll uffici? | fisultano aggiomati? pu!
e normativo . - " . & aperloo
acrofamiglie) log| obbligo trasparente® del sito | richiesle dalle elaborabile?
edi istituzionale?
[Estremi degh atu di confenimento di incarichi di
Consulentie o qanorazione o di cansulenza a soggalli
AL 15.¢c.2 N lestemi a qualsiasi titolo {campresi quelli aflidali |  Tempestivo Pubblicato nella
ol zon contratto di collaborazione coordinata e (exart, 8, dlgs Sezione . . . e
g;illg;d1n:; - continualiva) con indicazione dei soggell n.332013) | Amminisirazione 100% 100% 100% 100%
della ragione e Trasparente”
del'ammontare erogalo
Prer cipscun titoline ¢ incarico:
AL 15, ¢ 1 Tempeslivo Fubbicalo nefla
e o y 1) curnculum vilae, redatlo in canfarmita al {ex arl, 8, dgs, SeZione oirs " e o
ol O e igente modello europen n.332013) | Amministrazione ook o0% gLl 0%
Trasparenle”
2) dabi refalvi allo svolgimento di incarichi o alla "
Ieﬁﬂ;:)‘zl = litolarita dl cariche In enti di diilo privato (ox oo
Tilolari di . 195 N1 Consulentie  [ragolali o finanziati dalla pubblica - 8. d1gs. Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
i e 33/2013 H [ i e — n. 33/2013)
P " incarichi di oallo di allivita
‘onsulenti e professlonali
ollaboratori
{da 1 in {3) compensi i, relalivi al - )
tabelle) rappario di lavoro, dl consulenza o di " Pubblicato nella
At 15, ¢. 1, lcollaborazlone (compresi quelt afidati can Tempesiivo Sezione 5 . . .
lelt. d), d.lgs. n. contralto di collaborazione coordinata e (E: a;yl;ht:;?s. Amministrazione 100% 100% 100% 100%
3312013 continuativa), con specifica evidenza delle g Trasparente*
‘evenluali component! variablll o legate alla
valulazione del risultato
M Tabate rolative agil elonchi dei Tempesti P i inella
332012 indicazione di oggello, durata e compenso (ex arl. B, d.Igs. Sezione
AL 53, ¢, 14, deiincarica (comunicate alla Funzione n.332013) | Amminetasione 100%* 100%:* 100%* 100%"*
dlgs. n, jpubblica) Trasparente™
A.53,c. 14, Attcatazione dolTavvenida verica i
dlgs.n lellinsuswslenza di situazioni, anche potenziali| Tempestive |, =280N%, 100%* 100%* 100%* 100%*
16512001 i confitto di inleresse it
Trasparente'
PPer ciascun litolare di incanco:
A 14, c. 1, Tempestivo
lett. a)ec. 1- lAtto dI conferimenlo, con findlcazione della {ex art. 8, d.Igs, ——r—Y
b, thigs. n. durata delfincarico n.aaz01y) | Nonpubblicato 0% 0k b 0%
33/2013
A 14,¢e1, Tempestivo
lel,b}sc. 1- {Curriculum vilas, redatto in conformila al {exart. 8, dlgs, N N -
bis, d.lgs. n. vigenle modello europeo n 33/2013) Non pubblicato 0% 0 0% 8
33/2013
[Bomponal & guatbani natwa canacin Tempesiivo
(=0m 4 (ex ar, 8, d.gs, . o
Art, 14,c. 1, dalle ovenluall camspanent) varadil o legale alla . 33/2013) Non pubblicato 0% 0% 0% 0% o3
letl.c)ec. 1- vatytarons del i) 8
bis, digs. n.
3312013 Importi di viaggi di senvizio e missioni pagati Tempeslivo Non pubblicata % 0% 0% %
con fandi pubbllci (exart. 8, d. p e
s 1 Dali relotvi allassunzione di alre cariche, Tempestivo
: |pressa ent pubblici o privati, & relativi compens)j (% 21 £ 185 | N pubbiicato 0% 0% 0% 0%
bis, d.igs. n. et > N n. 33/2013)
332013 a qualsiasi lilolo comrisposti
Jrand.e 1o |Atr eventual incarichl con cneri a carico delia | _Tempestvo
etl.e)ec. 1 lfinanza pubblica e indicaziona dei compansi | €% 2" 8 9185 | Non pubblicato 0% 0% 0% 0% =]
bis, dgs. n lspettant n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazlone conce! Nessuno (va
immobili e su beni mobil presantala una
registri, lilalarita di imprese, azioni di societs, | sola volla enlro
Art. 14,¢c.1, quate dl parteclpazione a socletd, esercizio di 3 mesi dalla
leti. Nec 1- funzioni di amminisiratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. socletd, con |'apposizione della fonmula «sul nomina o dal
3372013 ArL. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
e 1,punto 1,1, Incarichi comisponde al verow |Per il soggetto, il caniuge | dell'incarico e NiA N/A N/A N/A NiA
Tltolari di n.441/1982 | amminisirativi di | non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicala
incarichi verlice (da | owis gii stessi i cansentano (N8: dando fino alla
pubblicare in | eveniush mvidensa dol mancalo cessazione
tabelle) consensa) o rifenitn al mosnonta delfassunione
di vertice
2) copia dell'ullima dichiarazione dei reddili
soggeti allimposta sui reddill delle persone
Personale Art 14,c.1, fisiche [Per il saggelto, il coniuge non separalo
et oo i & | parenti enlro il secando grado, ove gll slessi | Enbo 3 mesi
bis, digs. n. i {NB: dando della nomina o
33/2013 ArL 2, evidenza del mancato consensa)] (NB: dal NIA N/A N/A N/A N/A
c., purty 2,1, i limilare, con appositi accorgimentl a| conferimenlo
n. 44111562 cura dell o del inistrazione, la|  dellincarico
dei dal) sensbadb)
0} mtestazione concomaontis e vasiazioni della
At 14,¢.1, kiluazione palrimoniale intervenule nelfanno
le. hec. - e copla della dichiarazione dei
his, d.lgs. n. redditl [Per il soggetio, il coniuge non separato
33/2013 ArL 3, ke | parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale NiA N/A NIA NiA N/A
I.n, 441/1982 i NB: dando
evidenza del mancalo consenso)]
At 20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza d una delle | TEMH4N0
dlgs.n. v e {or. 20. ¢, 1. Non pubblicalo 0% 0% 0% 0%
3912013 cause di inconferibilila delfincanco Al 1.
Art 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insusslslenza di una delle Annuale
dlgs.n. ‘cause di incompalibilta al conferimenlo (arL 20, ¢, 2, Non pubblicato 0% 0% % 0%
39/2013 aell'incarico dlgs.n,
Al 14, c. 1-ter, ivo degli Annuale
fecondo periodoj ‘percepili a carico defla finanza pubblica (non olire il 30 Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
H Igs, n, 33/2013 marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Incaricht
Ar. 14, c.1, dirigenziali,a Tempestivo
lett.a)ec. 1- | guaksiasi liloke |Atio di canferimento, con findicazione della {exart. 8, dlgs,
bis, dlgs.n. | conferiti,ivi  ldurata dellincarica . 33/2013) NiA NiA NiA NIA N/A
3312013 inclusi qualli
nferili
Titolari di - At 14, . 1, lett disu‘;innalmem Tempastivo
incarichi b)ec 1-bis, " T |Curriculum vilae, redallo in conformita al (ex art. B, d.Igs. NIA
diigeniali filgs. 332013 2 S2780 8 Jigene modelio europeo n. 33/2013) NIA NiA NA NIA
(dirigenti non senza
generali) pubbliche ¢i  [Compensi di qualslasi natura cannessl Tempeslivo
selezlone & |alfassunzione dallincarico (con spacifica evidenza) . 8, d.gs.
At tae, | SHerene Lol sventsal componont varao olegats il | n 312013 NiA NiA NA NiA NIA
lefi. ¢ o c. 1- posizione  |valutaziona dol risuftato) '
bis, d.lgs. n. izzal n
3372013 funzioni T, o " Tempeslivo
dirigenziali importi di visggl & sendizia 6 misslon pagati
inigenziali {da Lon fond! pubtlic (ex an.na, dligs. N/A NIA N/A N/A N/A

ito ingerio in fase di nlovations
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Griglia di ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA 1,192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA TO! APERTURA
Iunil%la o 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
i Tempo dl Il dato & pubblicato | It dato pubblicato La pagina web e i i formato di
to-sezione & sotto- Riferimento | Deneminazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & [ y " pubblicazione
livello 1 sezione2 | TN f." e del singolo Contenuli i inislrazi i foni | riferilo a i glf ufici? | risuttano aggiomali7| P 2o Crel
crofamiglie) Jivello(Tipologi SLuCliT obbligo Irasparenle” del sito | richleste dalle elaborabile?
edi istituzionate? )
123.' d‘;:::‘ I"_ Dali refativi sffassunziana di altre cariche, Tempeslivo
bls. d s g presso ondl pubbiict o privati, & relathd compang| (ex art. 8, d.igs. N/A N/A N/A N/A N/A
T B qualsiasi lilolo comispost n
Art. 14, . 1, led Il eventuall incarichi con oneri a carico della (e:ﬂ"ﬂ"fs
e)ec. 1-bis, finanza pubblica e indlcazione dei compens! O g NIA N/A N/A N/A
d,lgs. n. i n. 33/2013) NiA
B spetanti
33/2013
1) dichiarazione concemente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mabili iscritti in pubblici presentala una
reglstri, titolarita di Imprese, azionl dl socleta, | sola volta entro
Arl. 14, ¢, 1, L quole di parlecipazione a socield, esercizodi | 3 mesi dalla
lett. Nec, 1- ncarichi |t nzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. 3 |sqacieta, con I izione della formula esul nomina o dal
3312013 A 2, | ualstestitolo s onore aifermo che la dichiarazione conterimento NIA NA N A NIA
c.1,punto1, || canferil i &l veros [Per ll soggetio, il coniuge | dellincarico e
n, 44171982 | inclusiquell o on senaratg o parent enro ll secondo grado, {resta pubblicata
conferitl  loye oii'stessi vi consentano (NB_dando fino alla
i k evidenza del mencato cessazione
e dallorgano di oo ncencn) e riferita al momento delfassunziona|
indlrizze polilico |dellincarico]
senza procedure
pubbliche ¢
se}ezlu_na_e 2) copia dellultima dichiarazione dei reddili
lolari di  gogaali allimposta sui redditi dalle parsone
Art.14,¢.1, PoSIZIoN8  ‘esiche [Per il soggetto, il coniuge nan separalo
letl. e ¢ 1- | arganizzaliva conis § paranti entro il secondo grado, ove gl stessi | Entro 3 mes!
bis, dgs. n. funzioni i (NB dando della nomina o
Tiolarigi |33/2013 Art.2, | dirigenziall (da leyiganra 3] NAL & el i NIA N/A NiA N/A N/A
incariapi |G 1ipunto 2,1, | pubblicare In oo sarin hmitare, : dell'incarico
d::;::‘z‘a'“ n.441/1982 | labelle che S kcponkac-cgien a
distinguano le bubbfcarions aenubis)
(dirigenti non suguenti del dod
generali) slluazianl:
dirigenti, dirigenti
ndviduall [y =
At 14,1, iy
lett.fec. 1- e, litolari di o copia dal dol
bis, dlgs. n, posiziona lreddili [Per il soggello, il caniuge non separato
F— 2 N/A
33/2013 Art. 3, | organizzativa conle: i parentl entra il secondo grado, ove gl slessl|  Amnuale B L NI NiA
1. n, 441/1982 funzieni  fi (NB dando
dingenziali)  lavidenza del mancato consenso)]
PP y . Tempestvo
(Dichiarazione sulla insusslslenza di una delle
AL 20,c.3, = !
g lcause di inconferibilita dalfincaric el NIA NiA G Nia N
A, 20,¢.3, sona sulla insussalonza df una delfe Annuala
digs.n eause di incompalibilita al conferimento (art. 20, ¢. 2, NiA N/A N/A NiA NiA
3912013 Well'incarico dlgs. n.
Arl, 14, ¢, 1-ler.|
secondo ivo degli Annuale
perindo, d Igs percepit a carica della finanza pubblica {non oltre il 30 NIA NiA NiA N/A N/
o marzo)
Art_19, c 1= | Posll dl funzione Numero e tipologla del posti di funzione che si
bis, dlgs. n, isponibili . fendono ibili nella dolazione organicae | Te N/A NIA N/A NIA NIA
165/2001 felalivi crileri di scelta
At 1,c 7.
d.p.r.n Rualo dirigenti  [Ruolo dei dirigenti Annuale N/A N/A N/A N/A NIA
108/2004
At 14,c.1, Allo i noming o ¢ proclamazione, can
leti. a), d.Igs. n. el Nessuno NiA NiA N/A N/A N/A
33/2013 mandalo elellivo
At 14,c.1,
Personale lett. b), d.igs. n. Curriculum vitae Nessung N/A N/A N/A N/A N/A
332013
Compensi di qualsiasi nalura connessi
A 14, 1. b rrasunnone dela carca Nessuno NIA N/A N/A NIA N/A
let, c), d.Igs. n.
3312013 8 P = .
import! dl viaggl di servizio e missioni pagati
lean fondi pubblici Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
Ad, 14,¢.1, (Cati relutivi alfassunzione di afire candhe,
letl, d), dlgs. n. presso enli pubblici o privali, e relativl compensi Nessuno N/A N/A N/A NiA N/A
33/2013 la qualsiasi litolo comsposti
A 14, e 1, iriqanli i (Airi eventuali incarichi con oneri a canco della
fet. o) dlgs. | SR SOSa inanza pubblica e indicazione dei compensl | Nessuno NiA NiA NiA NiA NiA
3312013 pettanti
(documenlaziene
sul |1) copre delle ioni dei reddit riferit el
sitoweb) |periodo dellincarico;
Dirigenli 2) copia della dichlarazione dei reddill successiva
cessati al termine delfincanco o carica, entro un mese
A 14,c. 1, dalla scadenza del termine di legge per la
tett, 0, d.igs, n, [presentazione della dichavaziane [Per il soggetto,
3372013 Ar. 2, Il canluge non separato e i parent entro il Nessuno NIA NiA NIA NIA NA
¢ 1, punio 2,1 secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB:
n.441/1982 dando eventualmente evidenza def mancato
cansansol] (NB & necessaria imilare, con
apposili accorgimentl a cura delfinteressalo o
della amministrazione, la pubblicazlone dei dati
sensibill)
3) dichiarazione cancemente le variazioni della Nessuno
At 14,c.1, iluazi imoniale il dopo lullma | {va presentata
leti. 1), diga. n. attestazlone (Per il soggetio, il coniugs non una sola volta
33/2013 ArL 4, separalo e | parenti entro il secando grado, ove enlro 3 mesi N/A N/A N/A NIA N/A
I n. 44111882 gli stessl vi consentano (NB: dando i =
eventualmente evidanza dal mancato consenso)] | dallincarico).
Sanzioniper |Provvedimenti sanzionalori a carica del
. mancata o iresponsabile della mancala o incompleta
Sanzioni per incomplef [comunicazlone del datl di cui alfarticolo 14, i
pleta Pkl Tempeslive
mancata Art. 47,¢c.1, la situazione (ex art. 8, dlgs
comunicazio |  dlgs. n o1 Gall do parte|EoMpieBsiva dal tholare delfincarico al momento | {7 25 > € 65- NiA NA NiA N/A N/A
i dati 2372013 e cat ca pare o) agsunzione della carica, Ia tilolarita di )
ne def dati dei titolan di
UL imprese, le parlecipazioni azionarie proprie
incarichi — lnoncha i | compensi cut dé diitto Fassuzione
dirigenziali della carica
Posizioni | Art. 14,¢c.1- oni  [ouricula dei titolari di posizionl organizzative
iz e m:::,‘;‘;’l‘i'm edall in conformita al vigente modello europeo (X _33"5,2'0‘1’;?" Non pubblicato % 0% 0% 0%
Conto annuale del personale e relalive spese
xostenule, nell'ambilo de) quale sono mppresentall
dati relalivi alla dotazione organica e al personale; "
An 16,21 etfettvamente in servizo e al relativa costo, con Annugle Pubblicato nella
digs.n. Conto annuale delfindicaziane della distribuzione tra le divarse (art 16, €. 1, Sezione 100% 100% 100% 100%
332013 personale  Rualifiche e aree professlonali, con particolare dlgs n. Amministrazione
riguardo al personale assegnato agli uffic! dl direlly ~ 33/2013) Trasparente
Dotazione ollaborazione con gli organt dlindiri2zo politico
organica
ot 16,220 oo mnwmmaw Annuale Pubblicalo nella
digs. n, tempo s Bzl . Sedone 100% 100% 100% 100%
33/2013 indeterminato  porsonale assegnato sgh ufbc di dirsta 195, n- e Siraagye
cotiabaouziona con gh organ o indizz paltics 3312013) Trasparenie

ito insordo in faso di nievaziens
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Griglia di ALLEGATO & ALLA DELIBERA n,192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIC APERTURA
mnll!;m o 6 ,CHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
99 PUBELICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
i Tempodi | lldato & pubblicato | li dato pubblicato Lapaginawebei | \ oo g
io-sezione @ solto- Riferiment Denominazions pubblicazione/ nella sezione riporta tutle le lalo & P -
livello 1 sepigna 2 | oo | el singolo Contenuli i i ioni | riferilo a tull gl uffici? g & operio 0
crofamiglie} |ivelaTipakagl obbligo trasparente” del sito | richiesle dalle -
sl elaborablle?
ed istiluzionale?
Personale non a », " rlo di I
tempo 'arsonale con rappo o di kavoro non a tempo Annuale
At 17,c.1, . 7 il 1,
dlgs,n | moeteminale yg oonato agl U d dreta colsbarazions et NiA NIA NA NiA Y77 N CR——
33/2013 (da pubbiicare in lzan gli organi di indirizzo politico 3312013)
Personale labelie)
non a tempo
Casloldet [Coslo complessivo del personale con rapporto
personale non a il B T Jral
A 17.c. 2, tempo lavoro non a lempo indeterminato, con | :m1e7s al ;
dlgs,n. | indeterminato [Paricolare iguardo al per segnalo agli)  (a i N/A NIA N/A A [N S———
3312013 uffici di diretta collabarazione con gli argani di 3|I2:l1r:|i.
(da pubbiicare in indirizzo politico 3. 1]
{abelle)
At 16. ¢, 3, Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di 1 e trimestrafi Tassi dl assenza del personale disUnii per uffici | (arl. 16, €. 3,
assenza 3'3'192561"3 i livallo dirigenziale digs. n, Non pubblicato 0% 0% 0% e e
33/2013)
Thcanch (Incarich] Eanfor = == -
cancl | an 16, digs. EOnIE | )1 degli Incarichi conferii o a | o )
conlerili e e aulorizzaliai |~ % =5 e ubbl nella
autorizzali ai n. 33/2013 dipendentl ciascun dipandente {dirigente e non dirigente), (exart, 8, d,lgs Sezi
31| At 63, c.14, | SPON gon findicazione delloggetio, della durata e dell PV ezione. 100% 100% 67% - 99% 100%
dipendenti dl (dirigenli & non i incari n, 3312013) Amministrazione
iy A Igs. n. . compenso spettanie per ogni incarico
(dirigenti e 165/2001 dirigentl) Trasparente
i T Pubblicalo nell
digs.n i i . . ‘empestivo 'ubblicalo nella
33/2013 Contrallazione | R ment necessari pat la.consullagione del | (exart. 8, d.lgs. Sezione . o 0%* o
i 7 eliva oM 0 acoord) n.332013) | Amministrazio 100% 100% 100% 1o0%
collelliva Ar: i‘g o '; 8. calleliva L\ entuali interprelazioni autentiche J Tglsr;::renlepe
Personaly 165/2001
iContratti Inhg-l\nw con la ralazione
Contratiazion " N
R T i {{ Il
sinlegrativa | Ar.21,c.2, Conlratll daglle B L (exzrrr;p;sdvI;s PUb;I:;Toi:e .
dlgs.n inlegratiyl  [visan ditn canb, cofegia sindacala, n. 33(2h1I3) Amministrazi 100% 100% 100% 100%
3372013 g \zentrali di bllancio o analoghl organi previsti dai| LA R
¥ispettivi ordinamenti) Trasparenle
Specifiche informazloni sui costi della
At 21,6 2, coniraltazione integraliva, certificale dagli
dlgsl N ' nrganl di controfio inlemo, trasmesse al Annuale Pubblicato nella
k- " " dell' & delle finanze, che 5
3312013 Costl contit ipredispone, allo scopo, une specifico modello @ 55, c. 4, S‘e?IDne 100% 100% 100% 100%
AL 55, ¢ Integrativi P! Scop o dlgs.n. Amministrazione
.. sl 3 i ritevazione, d'inlesa con la Corte del conti e 150/2008) T
MR con Ia Presidanza del Consiglia dei Ministri - rasparente
Dipartimento della funzione pubblica
Arl. 10, c. 8, Tempestva Pubblicato nella
lett. c), d.lgs. n, Nominativi Nominativi fex art. 8, d.igs Sezione 100% 100% 67% -99% 100% G
33/2013 n. i i
Art, 10, c. 8, Tempeslivo
lett, e}, digs. n, Curricula Curricula {exart. B, d lgs. Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
33/2013 n,
oV
Par, 14.2, Tempestivo Pubblicalo nella
dellb, CIVIT n. Compens! Compensi (ex art. 8, d.lgs. Sezione 100% 100% 67% - 99% 67%-99% Bz
1272013 n Ammlnlsirazione
Band! di oo peigolailiinetocload Tempestivo
Bandi di Arl 18, dIgs. |{da pubbficare in nm rnche’ | erilan di vakitazions (€x arl. 8, d.gs. NIA N
e A NIA N/A N/A
congorso n. 3372013 labelle) della Commissione e le lracce delle prove n. 33/2013)
scritle
ATTI E DOCUMENTI DI CARA'I'I'ERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ovegliattiei i siano gla i sulle pi , i serisl @ nel rispetto dei terminl e dei criteri di qualita delle informazioni stabilil dal d lgs. 33/2013 (artl. 6 e 8, co, 3)e
sufficienle che in AT venga mgm il Ik alla mﬂnl’nnna in mado da consentire a chiungue |a vislone dei suddetti attl e document
A El delle soluzlonl jiche adottate Lina anium,con e
delle procedure |dalle SA e enti concedent per i Non 0% 0% 0% 0%
Taulomabizzations Gello propoie allivith, tempestivo
[Avviso finali ad acquisire le
di interesse degli operalori economici in ordine
Acqusizione  [al laveri di possibile completamento dl opere
interesse lincomplute nonché alla gestione delle slesse .
realizzazione |[NB- Ove fawviso & pubblicato nella apposila Tempesiivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
It 37 del digs | °P°™® Incompiuta, sezlone del portale web del Ministero delle
3 gs infrastrutlure e dei trasport, la pubblicaziane in
3312013 AT & assicurota medianle ink a1 poriale MIT
Comunicazione circa la mancala redazione del
programma triennale dei lavor pubblici per
Mancala assenza i lavori,Comunicazione circa la
imancala del Iriennale 9 " 0% 5 0Y 09
Programmazione | eqji acquistl dl fomiture e servizi, per assenza Tempesiivo Non pubblicato ’ 0% * %
di acquisli di fornilure e servizi,
[Atti recanli norme, crileri oggettivi per il
lunzionamenlo del sistema di qualificazione,
Documenti sul |I'eventuale aggiomamento periodico delio
sistema d| slesso e durata, criteri soggettivi (requisliti Tempestivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
qualficazione |felativi alle capacild economiche, finanziarie,
lecniche e professionail) per liscrizione al
mslama,
ndi digara e IDbbliga applicabile alle imprese pubbliche e al
contratii goggettl titolari di diritti speclall esclusivi;Atl
eventualmente adattati recanti l'elencazione
Graviillecill  Kelle condotte che costiluiscono gravl Ilfeciti o " " % 9 v
professionali  professionali agli effetii degl arti. 95, co. 1, Tempestivo Non pubblicato 0% . 0% o
lottera e) e 98 (cause di esclusiane dalla gara
per gravi illeciti professionak).
Dbbligo previslo per | saggeti titolari di progetti
i investimenlo pubblico; Elenco annuale de!
Progetiidi  |progetti finanziali, con indicazione del CUP,
Investimento  fimporio lotale del finanziamenla, le fonll Annuale Non pubblicata 0% 0% 0% 0%
pubblico finanziarie, la data di avvio del progetio e lo
stalo di attuazione finanziano e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BONCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N.261/2023
Fase o D N N Aggiomamenlo
procedura singolo &
i) Relazione sul progetlo dell'opera (art, 40, co, 3
Eodice & art. 5, co. 1, lelt. a) 8 b) allegalo); 2)
Relazions conclusiva redalla dal responsabile det
ibattita {con | contenuli specificatl dell'art. 40, co.
E codice e arL 7, co,  dell'allagato);3) Documenta
gonclusivo redatto dafla SA sulla bese della
i Dibattilo pubblico [elezione condusiva del responsablle (solo per il
Pubblicazian ibattlo pubblico obbligatario)  sensi delrart. 7, | TemPesivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
e Fo. 2 dell allegaln Per il dibaltilo pubblica
deii i di cuf
binn.2e3, e prsvlsla s1a per le SA sia per fe
mminisirazionl locall inleressale dallinlervenlo

alo inserilo in fase di rilevazlone



Timstraziong,

COMUNE DI GIVOLETTO

Tipologia ente

Comuni < 15.000 abitanti

Comune sede
legale

GIVOLETTO

Codice Avviamento

Postale (CAP) sede

legale

10040

lice fiscale o

'artita IVA 01651250019

Link di
pubblicazione

iVamminisirazione

https:/Awww.comune.givoletio lo.illt- | Provincia sede

legale

TORINO

Soggetlo che ha

la griglia O ) CON FUNZIONI ANALOGHE

origiia /v

Numero di
registro

Dala

117017

13/01/2026

Griglie di
1oniloraggle

ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025

PUBBLIC|

SCHEDA DI MONITORAGGIO
HE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1,

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL
CONTENUTO

COMPLETEZ2A
RISPETTQ AGLI
UFFIC|

AGGIORNAMENTO|

APERTURA
FORMATO

itlo-sezione e sotto-
livello 1 sezione 2
o A

Rilerimento

ed

de! singolo
obbligo

Dencminazione

Conlenuli delfobbligo

Tempo di
pubblicazione!

Il dato & pubhlicato
nella seziane

Il dato pubblicato
riporia tutte le

trasparente® del slto
isliluzicnale?

richleste dalle

Lapaginawebe i

Il dalo i @
riferilo a wwiti gli uffici?

1l formalo dI

€ eperto o
elaborabile?

Fasea
procedura

singolo obbligo

Denominazione

Contenut

Pubblicazlon
e

Documenti di gargDisciplinara di gara

i di gara. Che almano:
Delibera a conlrare
iBando/avviso di gara/lettera di invito

iCapilolalo speclale
Tondizioni conlrativali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione
Amminisirazione
Trasparente”

100%*

100%*

100%*

100%*

Aflidamento

C

giudicalrici

c izione delle issioni giudicalici e
CV dei camponenti

Tempestivo

Non pubblicato

0%

0%

0%

Pan opporiunita
e inclusione
lavorativa

Pan opportunita e inclusiona lavorativa nai
conlratti pubblicl PNRR 8 PNC & nai contratti
servat: Copia dell'ullimo rapporto sulla situazions)|
del personale maschile e femminile redatto
dall'operatore economico, lenulo alls sua
redazione ai sens: dellant. 46, decrelo legislativa
11 aprile 2006, n, 198 (operatori econamici che
peeupano oltre 50 dipendenti). Il documento &
prodotlo, a pena dl esclusione, al momento della
ione della domanda di pariecipazione o
dellofferta

Da pubblicare
Buccessivamenl
ealla
pubblicazione
degli avvist
relativi agll esiti
delle procedure

Non pubblicata

0%

0%

0%

Affidamant!
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubbiici locali;
) deliberazlone di istiluzione del servizio pubblica
focala (art. 10, co. 5; 2) relazlona contanante la
Walutazione finalizzata alla scelta defa modalita di
bestione (an, 14, co. 3); 3) Deliberazione di

del servizio a societd in house (arl, 17.
Fo. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
pubblico locale, compresi quelk nei settori del
rasporto pubblico locale & dei servizi di
Histribuzione di energia eletirica e gas naturale; 4)
konlratto di servizla sotoscritto dalle parli che
Refinisce gli obblighl di servizio pubblico e le
Eondizionl economiche del rapporio (artt. 24 e 31
£o. 2), 5) relaziane periodica contenenle e
Werifiche periodiche sulla siluazione geslionale
arl. 30, co. 2)

Tempestivo

Non pubblicato

0%

0%

0%

ndi di gara e
contratii

Eseculiva

Collegio
Consuliivo
Tecnico (CCT)

{Composizione del Collegio consultivo tecnici
inativi) - CV dei i

Tampestivo

Non pubblicato

0%

0%

Pari opportunita
8 inclusions
lavorava

Pan opporunith & inthitaone [Bvorateg fer
contralli pubblld PNRR e PNC e nel contralli
riservali: 1) Relazione dl genere sulla siluazione
def personale maschile e femminile consegnala,
entro sei mesi dalla conclusione del conlralto, alla

slazlone appaltante/ente concedente dagli
oparalarl economis che occupana un numero
pari o supariore & quindlci dipendanti; 2)

Certificazlone di cui all'art. 17 dalla legge 12

marzo 1899, n. 68 e della relazione ratativa

all'assolvimento degli obblighi di cui alla

medesima legge e alle eventual sanzioni e
provvediment! disposti a carico dell'operalore
economico nel Inennio antecedenle s dala di

scadenza della presentazione delle offerle e

consegnale alla stazione appatiantefente
concedente entro sei mes| dalla concluslone def
contralla (per gli operatori economici che
accupans un numero parl o superiore a quindic
dipendent)

Tempeslivo

Non pubblicato

0%

0%

0%

0%

onl

Contrath di

di contratii di i ione di
lavari, servizi o fomilure per imporii superion a
nuarantamila 40,000 euro:
1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di
sponsor per specifici inlervenl, ovvero si

ica 'avvenulo ri diuna

dicazione del contenuto del contratto

roposia di sponsorizzazione, con sintelica
Emmo.

Tempeslivo

Non pubblicato

0%

0%

0%

0%

Procedure di
somma
urgenza e di
prolezione
civile

Procedure di
somma urgenza

{Am o documend relasvi ags sffdamaent di
somma urgenza a prescindam dallimparto di
sffidamento,

in particolare:

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
i affidamenlo; con specifica indicazlane delle
imadalith dila sceits o defle the
inon hanno consenlilo il ricorso alle pracedure
wrdinarie;

2) perizla glustificativa;

3) elenco prezzi unitan, con indicazione di quell
izoncordati tra le partl e dl quell dedotti da
rezzari ufficiali;

i) verbale di consegna dei lavori o verbale di
iwvio dell'esecuzione del servizio/fomitura;
15) conlrallo, ove slipulato

Tempestivo

Non pubblicato

0%

0%

Finanza di
progello

Finanza di
progelio

della di
valulazione della proposta del promolore

relativa alla in di
lavori o servizl

0%

0%

0%

0%

Art. 29,c 1,
digs.n,
33/2013

ArL 5, c. 1,

dpem, 26

aprile 2011

Bllancio

[Documenti e allegali del bilantio prevenlivo,
fnonché dati relativi al bilancio di isione di

jciascun anno in forma sinlelica, aggregala e
[semplificata, anche con il icorso a
frappresentazion] grafiche

T "
(exarl. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

nella
Sezlone
Amministrazione
Trasparenle®

100%"

100%*

100%*

100%"

Bilancio
. preventivo e
Bilanci consuntivo

An. 28, c. 1-
Bis, digs. n.
33/2013 e
d.p.e.m. 29
aprile 2016

Dati relslivi alle entrate e alla spesa del
bitanci preventivi in formato tabellare aperto in
fnodo da consentire 'esporiaziane, 1l
Iratlamento e il rulilizzo.

Tempestvo
(exart. 8, dligs..
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%"

100%"*

100%"

100%"

Arl.29,c. 1,

©.gs. n. 33/2013

S.ct,
dpecm. 26
aprile 2011

Bilancio
consunhva

Documenti e allegali del bilancio consunlivo,
seluiiv pl bils ]

semplificala, anche con il ricorse a
rappresentazionl grafiche

ciascun anna in forma shnlglica, aggregata e | (ex art. 8, d.igs.

T .

n. 33/2013)

nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%*

100%"*

100%*

ito inserilo In fase di rilevazione



Grigla v v

. I Codice Avviamento
ministraZions| c ymUNE LETT ipologia ente 3 . Comune sede Poslale (CAP) sede
COMUNE DI GIVO o] Comuni < 15.000 abilanti legale GIVOLETTO legale 10040 Numera dl 17017
reglstro
lice fiscale o Link di y ; i Soggetta che ha
varilta VA 01651250019 jcazi hitps:/iwww.comune.glvoletio (o itt Fm"l';‘;':lesedg TORINO . la grigia © 5 CON FUNZION| ANALOGHE i 1310172026
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA RNAMENT!
lfnri‘lgul:::glln & SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI e i i;%ERmf‘l\J:(/; NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
i Tempo di Il dato & pubbilicalo | Il dato pubblicato Lapaginawebei | o .
itlo-sezione & sotto- Riferimento | Denominaziane pubblicazione nella sezione riporia lutte le Il dat i pul Al | ibblicazione
livello 1 sezione 2 mativo del singolo Canlenuli Qi ini il i ioni nfer“g atulli gli umm risultano aggiomnati?| P & aperto o
scrolamiglie} fvello(Tipologl| " obbligo trasparenle” del sito | ~richleste dalle Elab';mh" 07
edi istiluzionale?
Bilancie  [AT. 29, ¢, 1-bis, Dall relativi alle entrate e alla spesa dei Tempestivo Pubblicalo nella
i dlgs. n. === bilanci consunlivi in formato tabellare aperto in
preventivo e Bilancio i : B {ex arl. 8, dlgs. Sezione .
A 33/2013 e : ymodo da consentire fesporlazione, il 100%* 100% 100%"* 100%*
consentivo | 0 g consuntive BT il riutilizzo. n. 33/2013) Amminisirazione o ° o
aprile 2016 Trasparente’
[Piano degli indicalon e risullali attesi di
[bllancio, con lntegrazione delle risuttanze
Bilanci Art, 29, ¢, 2, in termini di i dei
Piano degl 33;[‘%53' nlArl Insultali allesi e le motivazioni degli eventuall
indicatorte | 19e22del | Planodegi - jicosiamente :“"fgg":f::gz"ss':mm u Tempestvo | Pubblicalo nella
m i Indicatori e dei .8, dlgs. i
deirisuliai [dlgs n av2et| ndicatote dal LR G A0 D earione dinuovi | Rastia | Ammnasione 100%* 100%* 100%: 100%+
atlesidi |- Art. 16-bis del bilanclo  [Pbietuvi e indicatari, sia atiraverso 3
bilancio digs I s Trasparenle'
n.118/2011 soppressione di abiettivi gla mmmi oppure
toggetio di riplanificazione
| che le Tempestivo Pubblicaio nefia
Informazioni = (exart. B, dlgs Sezlone . N N o
ambientali  [ELEARAr aifnl deke propri afivia n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
y Trasparente™
1) Stalo degli elementi delfambiente, quali
faria, I'almosfera, I'm:qua, il suolo, il lerritorio, 1
siti nalurali, compresl gli igrotopi, le zone Tempestivo Pubblicato nella
Slalo cosliere e marine, Ia diversila biclogica ed i i (ex art. 8, d lgs. Sezlone . N . .
dellambiento  |5uci elementl cosiilutivi, compresl gl n 332013) | Amministrazione 100% 100% 100% f100%
genelicamente modificali, e, inollre, lo Trasparenle®
Interazlanl lra quesll elementi
2) Fatton quali Ja sostante, fanangis, 4 rumate,
o le ragiazion| o i ritun, anche quell redicattsd, | Tempesiivo
Fattori inquinanti hnmﬁsnﬂl i scanchi od a:ﬂ niasel o (e:aanéjgbr:;?s. Non pubblicalo 0% 0% 0% 0%
;ugll elementl dell'ambiente
3) Mizwre. anche smminitrative, guak le
patitiche, lo disposizicni legisiathve, | piani, |
gl accordi amblentall ¢ ogrd altra
Misure incidenli [atta, anche di natura amminisirativa, nanché le |  Tempestivo
i e |athvith che incidon fnei gli | (ex art. B, d.Igs. -
relaiive analicidi |alarmont a sut lalon dalfambvorts od analdi | n.33/2013) | Non pubblicate o 0% 0% 0%
impatts costi-nenellci ed sllre analisi ed ipolesi
\formazioni Ar:’- |40. &2 leconomiche usate nelfambito delle stesse
" " LIgs. n.
ambientali 33/2013
Misure a 4) Misure o attivil finalizzale a proleggera i Te "
protezione | suddeti elemenli ed analisi eosti-beneflci ed ATl
dellamblente & |aftre analisl ed Ipotesi economiche usale fex 3é/zb1i§5' Non pubblicalo 0% 0% 0% 0%
relalive analisi di [nell'ambilo delle slesse -
impatio
Relazioni Tempestivo
i 5) Relazioni sull ione dalla fex art. 8, d.lgs. i
della legislazione fsmblenale . 332013) Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
f5) Stato della salule e della sicurezza umana,
ia deldld cote
Stato della salute [alimentans, b condirion] deila vits umana, il Tempestivo
e della sicurezza |passaggie, | siti e gli edifici d'interesse (exart. 8, dlgs. .
umans - [cufurale, per quanta mllenzabik daia stata | n.3312013) | TNom pubblicato b 0% 0% oE
|dugh ahermentl dellambiente, attraversa tall
felementi, da qualsiasi fallore
Relazione sullo
stalo i
s T Pubblical
mb dal sullo stato i redatta dal (Ext:r:p;slévlgs B Stzm‘:‘:e"a
Ministero Mermlero dell Aminende o defls hoigls del n 33(2'013) Am A 100%* 100% 100%* 100%"
dellfAmbiente e |ferritorio . minis! razlu.ne
della tutela del Trasparente
temitoria
Fruwedlmann adoltati concernanti gli interventi
che
Wil 42, ¢ 1, lett [deroghe alla Ieglslazmne vigente, con Tempestivo
Hr . . |lindicazione espressa delle norme di legge {ex anl. 8, d.lgs. N
o) e Provvedimenti | rtualmente derogate e del molivi della n.30/2013) | Non pubblicato 0% 0% 0% 0% QST
deroga, nenché con lindicazione di eventuali
s d o
Intervenli
aordinari e di Tempestvo
amergenza Art, 42,c.1, p . [Fermini temporali eventualmenle lissati per
fett_b), dlgs. n | TS emPOral yocercizia dei poteri di adozione dei (exart B.d1gs. | Non pubbiicato 0% 0% 0% oo
232013 provvedimenti straordinari e 332013}
Tempestivo
Rr. 42, ¢ 1, lelt, 2 =
o) digs n. | Costo previsto Coclo oo doos ke o ol (& Ea"é,ghfg‘{‘ Non pubblicalo 0% 0% 0% 0%
3372013 ’
Piano Uiennale |Pianc riennale per la prevenzione delia
A 10.c.8 perla lcorruzlone e della rasparenza e suoai allegati, lg Pubblicaio nella
w 15, G, rmsura |nlsgrauva di prevenzlone della i .
fetl. @), dIgs. n [Prevenzione deta 5 sorsi dallarticolo Annuate - 100%* 100%" 100% 100%"
aI201 \rasparenza | 1.comma 2bis della Trasparente*
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile N
.1, ¢c. i
A o k| sl prevenziona| RUlDICEto neka
H la j della i della i - . 050 .
3.0 1,digs. |99 e della Tempeslivo | prministrazlone 100% 100% 100% 100%
n.33/2013 Trasparente*
Regolamenti per
- ane g I ela
la 5 della o i T N/A N/A N/A N/A NiA Fa ey 5 la SR yeats Ll Somass
della comuzione & (laddove adottati)
dellillegalith
Itri conlenuti deflla Relazione del
Cormuzione abile dally del della Annuale Pubblicalo nella
At 1, c. 14,1, | Prevenzione deli gusq comupmna recante | rulal dellalivia | ( 4, Sezione 100%: 100%+ 100% 100%°
n. 18072012 | 020N © ¢Sl svolla (entra il 15 dicembre df ogni anno) (kx )| Amministrazione 8 ° < 3
s n 2V2003) Trasparente*
Pravvedimenti
adottaf Pravvediment! adatiati dalfA N AC, ed attl dI
Ar.1,c.3,1.n.| dallAN.AC.ed | adeguamento a lali provvedimenti in materia df N 3 e
10012012 atidi viglienza & canlrollo nelfanticomuzione | TemPpestive | Non pubblicato 0% 0% o 0% [remmdbee
laIQeguam:pln all Tempestivo
ali provvadimen {ex arl. 8, d.Igs.
TINI0TI}
An. 18,¢. 5, Atti di P, I
digs. n. accartamento Alli di agqer(amenlo delle violazioni delle Tempestivo Non pubblicato 0% 0% o% 0%
382013 delle violazion! disposizion| dl cul al d.Igs. n. 35/2013

tey inserilo in fase di flevaczions



CITIILu uelie iniaueliipier e

Sezione consulenti e collaboratori:

Da recuperare la documenlazione prevista dalla narmaliva

Sezione personale:

da aggiomare |a documentazione prevista dalla normaliva per le sezioni: OIV - Tassi dl assenza - Posizioni organizzative

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza segnalata



Sezione bandi di gara e contratti:

Da inserire efo aggi i & joni prevista dalla normaliva

Sezione bilanci:

Nessuna Inadempienza segnalata

Sezione informazioni ambientali:

Da inserire efo aggi i e ioni prevista dalla normaliva

E1enco aelie inaaempilenze



E1enco aene inaaempienze

Sezione interventi straordinari:

Da inserie documentazione elo con dicilure previsia dalla nommativa

Sezione altri contenuti:

Da insenre e aggiomare con le dicilura prevista dalla normaliva e prevedere sotto sezioni mancanti con nola di non i della ie nel 2024




wonucia il 194 Ul V7 iviayylv cuav

Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso COMUNE DI
GIVOLETTO ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione,
sulla completezza, sull’aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun documento, dato ed

informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013,;

|:] in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dal’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe al'OIV

ATTESTA

la veridicita! e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 13/01/2026

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

Gisella Alfiero

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dal’'OIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.






