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-0: di Torino

Citta Metropolitana di Torino

DETERMINAZIONE

del Dirigente del
SETTORE POLITICHE FINANZIARIE

N. 418

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, IN
FORMA ASSOCIATA TRA IL COMUNE DI RIVALTA DI TORINO
ED IL COMUNE DI GIVOLETTO, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 2 (DUE) POSTI NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI SPECIALISTA ATTIVITA’
TECNICHE / FUNZIONARIO TECNICO AREA DEI FUNZIONARI
ED ELEVATE QUALIFICAZIONI DI CUI N. 1 (UN) POSTO
PRESSO IL COMUNE DI RIVALTA DI TORINO E N. 1 (UN)
POSTO PRESSO IL COMUNE DI GIVOLETTO.APPROVAZIONE
VERBALI E GRADUATORIA.

Il giorno 16/06/2026 nel Palazzo Comunale viene adottata la seguente determinazione che viene
pubblicata all’Albo Pretorio On Line del Comune per quindici giorni consecutivi dal 18/06/2026 al
03/07/2026.



Oggetto: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, IN FORMA
ASSOCIATA TRA IL COMUNE DI RIVALTA DI TORINO ED IL COMUNE DI
GIVOLETTO, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI
N. 2 (DUE) POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI SPECIALISTA
ATTIVITA’ TECNICHE / FUNZIONARIO TECNICO AREA DEI FUNZIONARI
ED ELEVATE QUALIFICAZIONI DI CUI N. 1 (UN) POSTO PRESSO IL
COMUNE DI RIVALTA DI TORINO E N. 1 (UN) POSTO PRESSO IL COMUNE
DI GIVOLETTO.APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA.

IL DIRIGENTE DEL
Settore Politiche Finanziarie

Premesso che con deliberazione della Giunta Comunale n. 71 del 25/03/2026 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), nella cui sezione 3 “Organizzazione e capitale umano”
- sottosezione di programmazione ¢ inserito il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP)
per il triennio 2026-2028;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 249 del 09.04.2026 relativa al Piano assunzioni 2026-
2028 in attuazione della suddetta, recante tra [’altro, per 1’anno 2026, l’assunzione a tempo
indeterminato ed orario pieno, di n. 1 (una) unita di personale nel profilo professionale di “Specialista
Attivita Tecniche”- Area dei Funzionari ed elevate qualificazioni;

Vista la propria determinazione dirigenziale n. 288 del 23.04.2026, con la quale si approvava il bando
del concorso pubblico per esami, in forma associata tra il Comune di Rivalta di Torino ed il Comune
di Givoletto, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 2 (due) posti nel profilo professionale
di “Specialista Attivita Tecniche / Funzionario Tecnico” — Area dei Funzionari ed E.Q. di cui n. 1 (un)
posto presso il Comune di Rivalta di Torino e n. 1 (un) posto presso il Comune di Givoletto;

Dato atto che con propria determinazione dirigenziale n. 321 del 06.05.2026 veniva prorogato al
14.05.2026 il termine per la presentazione delle domande inizialmente previsto al 6.05.2026;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 351 del 18.05.2026 di nomina della commissione
esaminatrice del bando di concorso;

Dato atto che:

- nei tempi, nei modi e nel rispetto delle formalita previsti si ¢ dato corso allo svolgimento della
selezione;

- ultimate le operazioni dei colloqui, la Commissione esaminatrice, conclusi i propri lavori in data
29.05.2026, ha rimesso gli atti all’Ufficio Personale per gli adempimenti di competenza, come previsto
dal Regolamento;

Accertato che la Commissione esaminatrice ha operato nel rispetto delle norme legislative e
regolamentari vigenti, come emerso dai verbali dalla stessa formulati, che si allegano alla presente
determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

Ritenuto, quindi, di procedere all’approvazione delle risultanze dei verbali della Commissione
Esaminatrice composti da n. 6 sedute;



Presa visione della graduatoria definitiva dei candidati idonei riprodotta nel verbale n. 6 del 29.05.2026
contenente ’elenco con i codici identificativi dei candidati (di cui si omettono i nomi per la privacy)
con 1 rispettivi punteggi, come da seguente prospetto:

CODICE VOTAZIONE | VOTAZIONE
DOMANDA COGNOME NOME PROVA PROVA TOTALE | GRADUATORIA
SCRITTA ORALE

EXSWXNWWYE GIODA MAURIZIO 28/30 25/30 53/60 1
ATE89DNUV2 GENTILE SARA 22/30 24/30 46/60 2
Z89CZVNIKQ omissis Omissis 24/30 21/30 45/60 3

Omissis omissis 4
YRGYDBPWAI 21/30 23/30 44/60 | Preceds ber Legee

art. 3 ¢.7

S84HZRMANT7 omissis Omissis 22/30 22/30 44/60 5
ZCG6DEB13Y OMmisSis Omissis 22/30 21/30 43/60 6

Ritenuto quindi di procedere all’approvazione delle risultanze e dei verbali della Commissione
Esaminatrice composto da n. 6 sedute, nonché della graduatoria finale della procedura concorsuale in
oggetto;

Visti:

-1l D.Lgs. n. 267/2000;

- il D.Lgs. n. 165/2001;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, delle modalita di assunzione, dei requisiti
di accesso;

Atteso che 1’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente del Settore Politiche
Finanziarie, dott. Tonino Salerno, ai sensi dell’articolo 107 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 e dell’articolo
45 dello Statuto Comunale, in base a specifica delega dirigenziale in materia conferita con
provvedimento sindacale n. 20 del 8.10.2021

DETERMINA
Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente determinato.

Di approvare le risultanze dei verbali stilati dalla Commissione esaminatrice della selezione del
concorso pubblico per esami, in forma associata tra il Comune di Rivalta di Torino ed il Comune di
Givoletto, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 2 (due) posti nel profilo professionale
di “Specialista attivita tecniche / Funzionario Tecnico” — Area dei Funzionari ed Elevate
Qualificazioni di cui n. 1 (un) posto presso il Comune di Rivalta di Torino e n. 1 (un) posto presso il
Comune di Givoletto, composti da n. 28 pagine:

- verbale n. 1, composto da n. 4 pagine, oltre all’allegato (contenente la dichiarazione sostitutiva resa
dai componenti la commissione di concorso di cui si omette la pubblicazione per la privacy);

- verbale n. 2, composto da n. 3 pagine oltre a n. 3 pagine relative agli allegati delle domande delle
prove scritte (denominate prova n.1, prova n. 2 e prova n. 3);

- il verbale n. 3 composto da n. 3 pagine;

- il verbale n. 4 composto da n. 3 pagine;



- il verbale n. 5. composto da n. 3 pagine oltre n. 3 pagine relative agli allegati delle domande della
prova orale;

- il verbale n. 6 composto da n. 6 pagine;

che si allegano alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale.

Di dare atto che i verbali contenenti i nominativi dei candidati vengono allegati al presente atto in
versione no Web, nel rispetto della normativa sulla Privacy.

Di approvare le risultanze della graduatoria definitiva degli idonei del concorso suddetto, recante 1
codici identificativi dei candidati risultati idonei:

CODICE VOTAZIONE | VOTAZIONE
DOMANDA COGNOME NOME PROVA PROVA TOTALE | GRADUATORIA
SCRITTA ORALE

EXSWXNWWYE | GIODA MAURIZIO 28/30 25/30 53/60 1
ATE89DNUV2 GENTILE SARA 22/30 24/30 46/60 2
Z89CZVNIKQ omissis Omissis 24/30 21/30 45/60 3

Omissis omissis 4
YRGYDBPWAI 21/30 23/30 44/60 | P rece‘i‘;;’gfegge

art. 3 ¢.7

S84HZRMAN7 omissis OmIssis 22/30 22/30 44/60 5
ZCG6DEBI13Y omissis Omissis 22/30 21/30 43/60 6

Di dare atto che la graduatoria definitiva degli idonei recanti i nominativi ¢ allegata al presente atto di
cui si omette la pubblicazione sul Web per la privacy.

Di dichiarare il candidato GIODA Maurizio (codice domanda EXSWXNWWYE), risultato primo
classificato nella graduatoria di cui sopra vincitore della selezione in discorso per il Comune di Rivalta
di Torino e la candidata GENTILE Sara (codice domanda ATE89DNUV2), risultata seconda
classificata, vincitrice della selezione per il Comune di Givoletto.

Di dare atto che 1 primi due classificati rispettano 1’equilibrio di genere che per il Comune di Rivalta di
Torino ¢ a favore del genere maschile, ossia il genere meno rappresentato e per il Comune di Givoletto ¢ a
favore del genere femminile, ossia il genere meno rappresentato.

Di demandare a successivo provvedimento dirigenziale la nomina del vincitore del primo classificato
per il Comune di Rivalta di Torino, dando atto che I’assunzione dello stesso avra luogo mediante stipula
del contratto individuale di lavoro, previo accertamento del possesso dei requisiti all’uopo prescritti
dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari, nonché dal bando di concorso.

Di dare atto che la seconda classificata sara assunta con provvedimento del responsabile del servizio
dal Comune di Givoletto.

Di dare atto che la graduatoria di merito approvata con il seguente atto ¢ efficace per il termine previsto
dalla normativa vigente.

Di dare atto che la graduatoria approvata con il presente provvedimento ¢ pubblicata sul sito
istituzionale dell’Ente all” Albo pretorio e nella Sezione “Amministrazione trasparente”, Sottosezione
“Bandi di concorso” ed inPA.




Di precisare che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

Di dare atto che con la sottoscrizione del presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000.

Di dare atto che il soggetto Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge n.
241/1990 ¢ 1l Dirigente del Settore Politiche Finanziarie, dott. Tonino Salerno.

Di dare atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, nei confronti del
Responsabile del presente procedimento, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell’art. 1
comma 9 lettera e) della Legge n. 190/2012.

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede
delllAmministrazione Comunale. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento &
stato emanato da:

TONINO SALERNO in data 16/06/2026
TONINO SALERNO in data 17/06/2026



